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S1 Personal/innerer Dienst 

 

• Bereitstellen der Einsatzkräfte 

• Alarmieren von Einsatzkräften 

• Heranziehen von Hilfskräften 

• Alarmieren und anfordern von 

Ämtern und Behörden, 

Organisationen 

• Anfordern von fach-, orts- und 

betriebskundigen Personen 

• Bereitstellen von Reserven 

• Einrichten von Lotsenstellen für 

ortsunkundige Kräfte 

• Einrichten von 

Bereitstellungsräumen 

• Führen von Kräfteübersichten 

 

Führen des inneren Stabsdienstes 

 

S2 Lage 
 

• Lagefeststellung 

• Beschaffen von Informationen, 

Einsetzen von Erkundern, 

Anfordern von Lagemeldungen 

• Auswerten und bewerten von 

Informationen 

• Lagedarstellung 

• Führen einer Lagekarte 

• Führen von Einsatzübersichten, 

Beschreiben der Gefahrenlage, 

darstellen von Anzahl, Art und 

Umfang der Schäden, darstellen 

der Einsatzabschnitte und –

schwerpunkte, darstellen der 

eingesetzten, bereitgestellten und 

noch erforderlichen Einsatzmittel 

sowie -kräfte 

• Vorbereiten von Lagemeldungen 

und Lagebesprechungen 

• Führen des Einsatztagebuches 

• Sammeln, registrieren, und 

sicherstellen aller 

S3 Einsatz 
 

• Beurteilen der Lage 

• Fassen des Entschlusses über die 

Einsatzdurchführung,  festlegen 

von Einsatzschwerpunkten, 

bestimmen erforderlicher 

Einsatzkräfte, Einsatzmittel und 

Reserven, festlegen der 

Befehlsstelle 

• Bestimmen und einweisen von 

Führungskräften 

• Ordnen des Schadengebietes 

Festlegen der 

Führungsorganisation, Festlegen 

der Befehlsstelle, Festlegen von 

Bereitstellungsräumen, Einrichten 

von Sammelstellen (für Verletzte, 

Leichen, ......), Anordnen von 

Absperrmaßnahmen, festlegen u. 

freihalten von An- /Abmarschwege 

• Veranlassen von Sofortmaßnah.  

• Mithilfe bei der Sicherung 

geborgener Sachwerte, beim 

Ermitteln der Schadenursache und 

S4 Versorgung 
 

• Anfordern weiterer Einsatzmittel 

• Heranziehen von Hilfsmitteln, 
zum Beispiel Baustoffe, 

Abstützmaterial, Lastkraftwagen, 

Tankkraftwagen, Räum- und 

Hebegeräte 

• Bereitstellen von 
Verbrauchsgütern und 
Einsatzmitteln, zum Beispiel 

Wasserversorgung, Löschmittel, 

Atemschutzgeräte, Kraftstoffe 

• Bereitstellen und zuführen der 

Verpflegung 

• Sicherstellen der Materialerhaltung 

für das Gerät 

• Festlegen der 

Versorgungsorganisation 

• Bereitstellen von Rettungsmitteln 

S5 Presse- und Medienarbeit 
 
• Presse- und Medieninformationen 

• Presse- und Medienbetreuung 

• Presse- und Medienkoordination 

• Presse- und Medieneinbindung in 

die Schadenbekämpfung 

 

S6 Information/Kommunikation 
 
• Planen des Informations- und 

Behörden, Organisationen und 

Institutionen 

• Durchführen des Informations- 
und Kommunikationseinsatzes 
Informationsträger (Vordrucke, 

Tonbänder, Datenträger) 

• Erstellen des Abschlussberichts 

der Täter, bei der 

Zeugenfeststellung und bei der 

Beweismittelsicherung 
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• Festlegen und sicherstellen des 

Geschäftsablaufs 

• Einrichten und sichern der 

Führungsräume 

• Bereitstellen der Ausstattung 

 

• Information 

• Melden an vorgesetzte Stellen, 

unterrichten nachgeordneter 

Stellen, unterrichten anderer 

Stellen, Warnung der Bevölkerung 

• Einsatzdokumentation 

• Zusammenarbeiten mit anderen 

Ämtern, Behörden, Organisationen 

• Durchführen von 

Lagebesprechungen, Erteilen der 

Befehle, Beaufsichtigen und 

kontrollieren der 

Einsatzdurchführung 

zum Eigenschutz der Einsatzkräfte 

• Bereitstellen von Unterkünften für 

Einsatzkräfte 

 

Kommunikationseinsatzes 

• Erarbeiten eines 

Kommunikationskonzeptes 

einschließlich Fernmeldeskizze 

• Sicherstellen der Kontakte mit den 

Informations- und 

Kommunikationsdiensten anderer 


